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Interservices Training

La industria de la Tecnologia de
Informacion atraviesa un proceso de
cambio, consolidacion y expansion
continua, 1o cual exige que las
organizaciones cuenten con la agilidad,
flexibilidad y capacidad de adaptarse a
nuevos entornos de una manera rapida
e incluso espontanea. Estas
caracteristicas seran adoptadas no
so6lo gracias a la tecnologia disponible
sino también y fundamentalmente a
traves de la capacitacion constante de
los recursos de las distintas areas de
negocios, con el fin de solidificar asi
las ventajas competitivas.
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El resultado del aprendizaje profesionalizado es la sistematizacion de la
experiencia profesional significativa para el trabajador en formacion, asi como la
cultura tecnolégica acumulada en los procesos profesionales de las entidades
productivas en donde se desempenfa profesionalmente.

Para dar respuesta a estos retos provocados por las tendencias del mercado,
Interservices ofrece a sus clientes la posibilidad de entrenarse y formarse en
las &reas que son criticas para su negocio, adquiriendo competencias claves
para el crecimiento de las organizaciones en todas las materias de desempeno
que lo requieran. Interservices privilegia la transferencia de conocimiento y la
INTERSERVICES formacion intensiva de los recursos propios de sus clientes en beneficio de su

Training independencia tanto hacia los proveedores como hacia la multiplicidad de
tecnologias existentes en el mercado, ampliando su libertad de eleccion y
alternativas de crecimiento.

Basada en esa orientacion, nuestras propuestas son innovadoras porque
resultan de integrar una amplia variedad de lineas de servicios profesionales
que actuan coordinadamente, para abordar aspectos complejos en cualquier
etapa de la gestion empresaria.

Bajo esta filosofia, es precisamente Interservices quien tiene la oferta y pone

a disposicion de los usuarios de tecnologia, los mas completos Entrenamientos,
que permitan una interaccion mas efectiva con la realidad productiva del
Negocio.

Algunos de los principales entrenamientos disponibles son:

¢ Entrenamiento Técnico en las lineas de Producto:
- PeopleSoft Enterprise - Tools & Technology
- Oracle E-Business Suite
- Oracle RDBMS

e Entrenamiento Funcional en las lineas de producto:
- PeopleSoft:
Human Resources
Financial Management
Customer Relationship Management
Enterprise Performance Management
Supply Chain Management
Campus Solutions
General

- Oracle E-Business Suite:
Human Resources
Order to Cash
Procure To Pay
Corporate Control
Supply Chain Management
Manufacturing

- Siebel:
Marketing
Sales
Essentials

- Portal

Todas las marcas comerciales mencionadas son marcas re istradas de sus res ectivos fabricantes.



	Flyer Training 1
	Flyer Training 2

